
管理学院研究生社会服务分评定办法（试行）

一、指导思想

根据《华中科技大学研究生奖学金管理办法》的文件精神，为鼓励研究生积极参与集体生活、社会实践、公益服务，提升综合素养和能力，特制定该办法。

二、评定对象
管理学院全日制普通研究生。

三、适用范围

   本办法适用于管理学院奖学金评选中关于社会服务分的认定部分，具体使用方法以各项具体奖学金评选细则为准。（原始加分细则见附表一）

1. 国家奖学金：

依据《管理学院研究生国家奖学金评定办法》评定。
2. 专业硕士奖助金：社会活动分（折算后）=（1—班级排名/班级人数）*3；“积极”是指社会活动分（折算后）不少于1.5分。
3. 优秀研究生及奖学金

   依据《管理学院优秀研究生及奖学金管理办法》评定。

四、注意事项

1、活动认定单位：班级活动由班级负责认定；院校活动由院研工组、研究生会认定；省市级及以上活动由参与人员向班级提供证明文件为准。

2、活动认定时限：从上学年度的9月1日开始记录，截止到奖学金评选通知发布之日；社会活动分不能跨学年度使用。

3、活动认定标准：班级、院校活动以签到记录为依据，无签到记录有证明文件（荣誉证书、相关报道、有关部门开具的证明等）可以加分，无证明文件不加分；校外活动及学生自主参与活动以所获荣誉证书为准。

4、其他事项：活动的真实性由班级进行核实，研工组进行监督，出现弄虚作假的行为将撤销相应分值，并取消奖学金评定资格。

五、本细则自公布之日起执行，由管理学院研究生奖助金评定委员会负责解释。
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附表1：管理学院研究生社会活动加分细则一览表

	类别
	项目
	内容
	分值
	备注

	社会实践
	班级

活动
	由班级认定的班级类活动；需提供证明件
	0.5分
	不同项目可累加，最高分6分

	
	院校

活动
	经由院研工组或院研究生会认定的活动；学生自愿参加的院校活动以获奖荣誉判定
	0.6分
	

	
	校外

活动
	以“华中科技大学管理学院”名义参加由省市级以上的学科竞赛、学术会议，需提供相关证明文件
	1分
	

	公益贡献
	院校

服务
	经聘用，担任兼职辅导员、学生实践或学术指导老师，担任院校主席团以上学生干部
	考评优良一学年3分，优秀6分；
	不累加，最高分6分；学期减半

	
	社团

经历
	担任本科生班主任助理、班级班长、党支部书记、院校部长及其他学生干部
	考评优良2分，优秀3分；学期减半
	不累加，最高分3分

	
	公益

讲座
	作为主讲嘉宾为学院、学校学生开展的各类学术讲座、专题沙龙等公益活动
	以新闻稿为准，按照每次1分
	可累加

	
	社会

公益
	有见义勇为、舍己救人、扶残助弱、拾金不昧等事迹者（有事迹报道）
	3分
	不同项目可累加

	所获荣誉
	活动获奖
	国际级学术活动、学科竞赛，国家一级学会组织的会议、国家级别的学术类奖项
	获得一、二、三等奖者（或金、银、铜奖），分别得9、6、3分
	省级减半；校级为1/3

	
	
	获奖项目必须与学院的学科特点相关。团体竞赛，团长（限1人）计满分，成员减半计分。不能区分的，统一减半。不同项目可累加，同一项目获不同等级奖，只计最高分，不累加。不能区分获奖等级的，统一按三等奖计分。设有特等奖的，特等奖按一等奖计分，其余顺推

	
	院校荣誉
	获得校三好研究生、校（院）优秀研究生干部、校优秀党支部书记、校优秀党员
	1分
	不同项目可累加

	
	
	校三好研究生标兵、校品德模范、校十佳党支部书记、校十佳党员、校学术十杰优胜奖、
	2分
	

	
	
	校研究生学术十杰
	3分
	

	
	团队荣誉
	带领所在团队在学校级获得团队荣誉，如优秀党支部、优秀研究生会等
	团队负责人可加2分，非核心负责人加1分
	不同项目可累加


